Francisco Javier Rosario

Datos personales:

Cédula: 224-0024221-4

Fecha de nacimiento: 03/Dic/1984

Celular: (829)867-9717

Correo electrénico: engineerrosario@gmail.com

Objetivo: En este momento busco una empresa que me brinde la oportunidad de

Crecer en el ambito profesional y asi poner en disposicion mi conocimiento para el
beneficio de la misma.

Formacion Académica:

Ingeniero Industrial (Universidad Dominicana O&M)
Cursos, Seminarios e Idiomas:

Inglés avanzado: UASD

Ingles intermedio: Ralph English school

Manejo personal: Infotep

Control estadistico de calidad: 0&M

Microsoft Project: CODIA

Introduccion I1ISO 14000: Infotep

Evaluacion de proyecto: Infotep

Calidad total: Aula facil virtual

Compra y abastecimiento: Quality Global Business

Certified six sigma champion INTERNATIONAL SIX SIGMA INSTITUTE
Certified six sigma black belt: INTERNATIONAL SIX SIGMA INSTITUTE
Lean manufacturing: Infotep

Seguridad y salud ocupacional: Infotep

Calidad total: Infotep

Gestion de almacén: Infotep

Reingenieria aplicada: Infotep

Mejora de procesos Inttelmex S.C

Diplomado en gestion de la calidad Infotep
Calidad y productividad Infotep


mailto:engineerrosario@gmail.com

Redaccion de informe de auditoria Infotep

Norma iso 9001-2015 Infotep
Manejo de extintores Infotep
Iso para empresa de servicio Infotep
Gestion por proceso Infotep
Auditor de calidad Infotep
Sistema de gestidn integrado Infotep
Iso 45001 Infotep
Fundamento de Gestion Ambiental Infotep
Desarrollo de personal Infotep
Safety in the Utility Industry The State University of New York
Manejo de extintores Infotep
Habilidades:

Manejo de Microsoft office: Word, Excel, power point, Microsoft Navision
Manejo de Microsoft project
Manejo de Inglés: Lectura, escritura y comunicacion verbal.

Experiencia laboral:

Empresa: Rodicon Srl
Sector: Construccidon

Cargo: Supervisor de
mantenimiento

Funciones: encargado de coordinar los mantenimientos preventivo y correctivo de la
flotilla de equipo utilizada en los extraccidon y movimiento de tierra utilizado en el proyecto
falcondo Bonao, asi como la elaboracién de informe de las producciones diaria y de velar
por el buen funcionamientos de los equipos utilizado en las operaciones.

Logros: implementacion de proyecto de reduccién de inventario. Implementacion de 5s

mantenimiento preventivo y correctivo, integracion del personal al trabajo en equipo.
Aplicacién del programa de higienes y seguridad en el trabajo tanto en el taller asi como en

los mas vulnerables y el uso de los epp.



Empresa: Reid & Co
Sector: Servicios

Cargo: coordinador de
mantenimiento

Funciones: encargado de coordinar los servicios de mantenimiento de generadores
eléctricos y los mantenimientos de la flotilla de camionetas de la empresa,coordinador de
servicios de mantenimiento de camiones, coordinador de renta de equipo pesados,
generadores y luminarias.

Logros: implementacion de proyecto de reduccidon de inventario. Implementacion de 5s
mantenimiento preventivo y correctivo, integracion del personal al trabajo en equipo.
Aplicacidn del programa de higienes y seguridad en el trabajo tanto en el taller asi como en
los mds vulnerables y el uso de los epp.



Empresa: Minecon S.A
Sector: Servicios
Cargo: coordinador.

Funciones: encargado de coordinar los servicios de mantenimiento de generadores
eléctricos y los mantenimientos de la flotilla de camionetas de la empresa,coordinador de
servicios de mantenimiento de camiones howo y hova, coordinador de renta de equipo

pesados, generadores y luminarias.

Logros: implementacion de proyecto de reduccidon de inventario. Implementacion de 5s
mantenimiento preventivo y correctivo, integracion del personal al trabajo en equipo.
Aplicacidn del programa de higienes y seguridad en el trabajo tanto en el taller asi como en

los mas vulnerables y el uso de los epp.



Empresa: Delibely S.A

Sector: restaurant de comida rapida

Cargo: encargado de logistica
Funciones: encargado de de almacenes, inventario, produccién y compra

Logros: Implementacién de las 5s

Empresa: Fundacion Colegio Evangélico La T Trinidad
Sector: Educacién
Cargo: Asistente Administrativo

Funciones: Encargado de cuenta por pagar, cuenta por cobrar, realizar compras y manejo de
némina de pago (de 37 subordinados tanto del area de mantenimiento como de los profesores).

Logros: Implementacién de las 5s y automatizacién del sistema de trabajo de la oficina.

Empresa: Pérez Sport House
Sector: Textil

Cargo: Supervisor

Funciones: encargado del drea de produccidn, velando por la calidad y elaboracién de
cada item fabricado y bordado; cumpliendo asi con la politica de calidad de la empresa.
Ademas de reportar a la gerencia datos financieros y estadisticos.

Logros: implementar sistema de 5s en el taller textil y de bordado e integrar al personal a

trabajar en un equipo de alto rendimiento.

Empresa: Laboratorio
Rowe Sector: Manufactura
Cargo: Operario

Funciones: encargado de recibir la materia prima del area de produccidn y los “blister”.



Literatura del drea de empaque, ademas de velar por que el empacado sea hecho
correctamente por los subordinados de esa area.

Logros: implementacion de proyecto de reduccién de inventario. Implementacion de 5s e
integracion del personal al trabajo en equipo.

Empresa: Electrénica Baez
Sector: Manufactura y

ensamble Cargo: Encargado de
almacén

Funciones: Encargado de control de inventario de piezas. Asegurar un desempefio
eficiente en el flujo de piezas en el area de venta.

Logros: reduccién de inventario, y la implementacion del inventario electrénico (via
Excel), dando asi mejor resultado para el control de los items y la identificacidon de cada
una de las piezas aplicando el método de la 5s.

Aporte en materia de seguridad y medio ambiente:

*Lider del comité de seguridad y medio ambiente.

*Trabajo con manual de seguridad.

*Asegurar el buen uso y manejo de las normas de seguridad y medio ambiente.
*Controlar entrega de quimicos asignados.

*Seminario para uso de extintores.

*Re-forestacion del drea a nivel nacional.

Referencias personales:

Ing.Stalin Perez cel. 849-356-4597
Ing. Juan Cabrera cel. 829-821-9756
Ing. Antonio Tejada cel. 829-762-5380


https://hangouts.google.com/?action=chat&amp%3Bpn=%2B18298219756&amp%3Bhl=es&amp%3Bauthuser=0

